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Le Groupement d’intérêt Public Ecofor recherche : 

Un(e) Chargé(e) de mission « Plan national d’actions Vieux bois & 

Forêts subnaturelles » 

 

A noter : Les entretiens se dérouleront de préférence les lundi 31 juillet et 1er août, au siège du GIP 

Ecofor à Paris.  

DESCRIPTION DU POSTE 

Contexte 

Les « vieux bois » sont des arbres ou îlots laissés en libre évolution et organisés en trames au sein des 

forêts. Les « forêts subnaturelles » (à caractère naturel) sont des peuplements à forte maturité 

biologique ; elles sont estimées à moins de 3% des surfaces des forêts métropolitaines. 

Pour répondre aux enjeux de conservation de la biodiversité en forêt, les vieux bois et les forêts 

subnaturelles sont ciblés par un Plan national d’actions (PNA) dont l’élaboration a démarré début 2023.  

Un PNA est un outil de conservation de la biodiversité qui n’a pas de caractère contraignant, et qui est 

basé sur la mobilisation collective des acteurs autour d’une stratégie de préservation / restauration, à 

définir ensemble. C’est un outil opérationnel d’envergure nationale, visant à définir un ensemble 

coordonné d’actions à mener.  

Le PNA « Vieux bois et forêts subnaturelles » a pour objectifs : 

• La restauration des trames de vieux bois, y compris dans la matrice de forêts productives 

• La préservation des forêts subnaturelles, au moyen d’aires protégées en protection forte 

• Le rétablissement de continuités écologiques fonctionnelles entre ces éléments 

L’élaboration de ce PNA est pilotée par le Ministère de la Transition écologique et s’étale sur trois 

années (2023-2025). Le GIP Ecofor est chargé de réaliser un diagnostic préalable comprenant 

différents travaux scientifiques (2023 – 2024) puis de rédiger le PNA à proprement parler (2025). 

L’ensemble des travaux est réalisé en lien avec un Comité de pilotage (plus de 35 structures 

représentées) et un Comité scientifique composé de 20 experts. 

La feuille de route du projet est disponible à la demande.  

Mission et activités 

Sous la supervision du Directeur du GIP Ecofor, le/la chargé(e) de mission est responsable de 

l’élaboration d’un Plan National d’Actions (PNA) en faveur des « vieux bois » et des forêts subnaturelles 

métropolitaines.  

Il/elle a la charge de toutes les activités liées à ce projet et à sa valorisation : 

 

• Co-animer les instances scientifique (CS) et décisionnelle (Copil) du PNA en lien avec 

l’Association France Nature Environnement (FNE) 

• Conduire les travaux scientifiques préalables à l’élaboration du PNA en étroite collaboration 

avec les membres du Comité scientifique du projet 

• Rédiger des notes / rapports scientifiques ou techniques 
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• Organiser (en distanciel et/ou présentiel) des réunions, ateliers techniques ou séminaires 

scientifiques 

• De manière plus ponctuelle, organiser des colloques de restitution auprès d’un public élargi 

• Communiquer / valoriser les résultats du projet sous différentes formes (articles, contenus 

pour le site internet, intervention dans des manifestions) 

• Assurer le secrétariat du projet  

• Assurer le suivi administratif du projet, en lien avec le gestionnaire du GIP Ecofor 

• Participer au fonctionnement général d’Ecofor 

ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL   

Le Groupement d’Intérêt Public (GIP) Ecofor « écosystèmes forestiers » est une structure de 

coopération stable, dotée de la personnalité morale, juridique et financière. Un GIP a pour objectif de 

permettre à plusieurs organismes publics de mettre en commun des moyens pour une durée et des 

activités déterminées. Ecofor regroupe douze organismes publics de recherche, observation, étude, 

formation, administration et gestion forestière qui mettent en commun des moyens pour faire 

progresser recherche et gestion forestières en répondant mieux aux attentes de la filière forêt-bois et 

de la société, et en valorisant mieux les résultats scientifiques relatifs aux écosystèmes forestiers. 

 

Le GIP fonctionne sur la base d’une petite équipe composée de permanents et de contractuels, dont 

la majorité travaille au siège où est affecté le poste considéré ici. Cette équipe s’appuie sur un vaste 

réseau de scientifiques, de gestionnaires, et de responsables administratifs. 

PROFIL RECHERCHE 

• Bax +5 Minimum avec une formation en environnement, agronomie, écologie ou foresterie avec 

une première expérience (2 à 3 ans minimum). 

• Fort intérêt pour les problématiques environnementales et en particulier concernant la forêt 

et/ou la conservation de la biodiversité 

• Goût pour le travail scientifique, capacités d’analyse et de synthèse  

• Capacités de rédaction obligatoires (notes de synthèses scientifiques, notes méthodologiques, 

rapports administratifs et techniques, compte-rendu…) 

• Aptitudes d’animation (animer des réunions et instances du projet, assurer le lien avec les 

bailleurs de fonds, les experts du projets et l’ensemble des parties prenantes) ; qualités d’écoute 

et capacités à mobiliser / à rassembler autour du projet (dans le recherche de compromis) 

• Bonne maitrise de la gestion de projet (organisation, rétro planning, gestion des priorités…) 

• Autonomie et initiative 

• Pratique de l’anglais écrit et parlé  

• Des compétences en sciences économiques, humaines et sociales seraient appréciées 
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CONDITIONS D’EMBAUCHE 

Lieu d’exercice : Ecofor, 42 Rue Scheffer, 75116 Paris 

Recrutement à temps plein, poste à pourvoir au 1er septembre 

Durée : CDD jusqu’au 31 décembre 2025 (28 mois), avec possibilités de renouvellement 

Statut Cadre 

Salaire : entre 2500 € et 2800 € brut mensuel, à négocier selon expérience 

Avantages : horaires adaptatifs, RTT 

Déplacements ponctuels possibles 

 

POUR POSTULER 

Les candidatures sont à adresser dès que possible et avant le 27 juillet, par courrier électronique : 

✓ Au Directeur du GIP, nicolas.picard@gip-ecofor.org  

✓ Ainsi qu’à la chargée de mission Biodiversité, julie.dorioz@gip-ecofor.org 

Les dossiers doivent comprendre obligatoirement : 

✓ un CV  

✓ une lettre de motivation. 

Les entretiens se dérouleront de préférence les lundi 31 juillet et 1er août, au siège du GIP Ecofor, 42 

rue Scheffer, Paris 16e.  

Pour toute question, vous pouvez joindre : 

Nicolas Picard, Directeur du GIP Ecofor, nicolas.picard @gip-ecofor.org, 01 53 70 21 49 

Julie Dorioz, Chargée de mission Biodiversité, julie.dorioz @gip-ecofor.org  
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