
Ministère de l'agriculture et de la souveraineté alimentaire (MASA)

Directeur / directrice adjoint(e) du GIP ECOFOR
GIP Ecofor, 42 rue Scheffer, 75116 Paris

Mis à disposition par le MASA 

Directeur.rice adjoint.e du GIP ECOFOR 

N° de publication : Référence du poste : A5ETP00120 

Catégorie : A2 

Corps Groupe RIFSEEP 

Ingénieur des ponts, des eaux et des forêts 3.2 

Ingénieur de l'agriculture et de l'environnement 2.2 

Poste 

Présentation de
l'environnement
professionnel 

Le Groupement d’Intérêt Public ECOFOR (http://www.gip-ecofor.org/) a pour
objet  de  mettre  à  disposition  de  ses  membres  des  connaissances
scientifiques pertinentes pour le développement  ou la mise en œuvre des
politiques publiques applicables aux forêts, en tenant compte de l’ensemble
des  multiples  dimensions  des  forêts  qui  intègrent  différents  enjeux  à
différentes  échelles  emboîtées.  Le GIP ECOFOR compte  actuellement  un
effectif de 6 personnes en propre. 

Objectifs du
poste 

1) Susciter, structurer et animer des programmes ou projets de recherche  
2) Recueillir des questions que se posent les gestionnaires forestiers, usagers
et  acteurs  des  politiques  publiques,  pour  les  expertiser  au  regard  des
connaissances scientifiques existantes, rassembler les éléments de réponse
et  identifier  les  lacunes  méritant  d’être  comblées
3) Valoriser par tout moyen adéquat les résultats des études, recherches ou
expertises réalisées avec son concours ou dans son domaine de compétence



Description
des missions 

Le/la titulaire du poste œuvrera dans les domaines d’intervention privilégiés
du  GIP  :  
-  la  biodiversité  et  le  fonctionnement  des  écosystèmes,  pour  notamment
définir une politique fédérative de dispositifs expérimentaux lourds et d’intérêt
collectif
-  les risques et le changement climatique,  pour analyser les phénomènes,
réduire la vulnérabilité des forêts, favoriser le rôle de protection des forêts  
-  les  services  écosystémiques  et  la  gestion  durable  des  forêts,  pour
préconiser  des  stratégies  intégrées  et  des  instruments  économiques  et
politiques  associés  
- la coordination et le porter à connaissance quant aux systèmes d’information
relatifs  aux  écosystèmes  forestiers.  
En conformité avec la convention constitutive du GIP, le/la titulaire du poste
pourra, sous réserve de nomination en tant directeur/directrice adjoint(e) par
l’AG du GIP, partager avec le directeur certaines attributions de gestion et
d’animation de la cellule permanente. 

Champ
relationnel
du poste 

-  Membres  du  GIP :  MASA,  MTECT,  INRAE,  ONF,  CNRS,  CIRAD,  IRD,
AgroParisTech,  CNPF,  FCBA,  IGN,  MNHN
-  Organismes  de  recherche  et  de  formation  supérieure  sur  les  forêts
(universités,  OFB…)
- Acteurs dans le domaine forêt-bois au niveau forêt-bois au niveau européen
et international : SCAR, EFI, IUFRO, UICN, CIFOR… 

Compétences
liées au poste 

Savoirs Savoir-faire 

- Connaissance du fonctionnement et
de  la  biodiversité  des  écosystèmes
forestiers,  de  leur  gestion,  de  leurs
usages,  des  politiques  publiques
concernant  la  forêt  
- Expertise souhaitée dans le domaine
des sciences humaines et sociales 

-  Capacité  d'écoute  et  de  dialogue,
sens  de  l’intérêt  général,  capacité
d’engagement personnel et de travail
en  équipe
-  Compétences  d’animation
d’expertises  collectives  ou  de
programmes  de  recherche  ou  de
partenariats recherche-développement

Personnes
à contacter 

Nicolas  Picard  –  Directeur  du  GIP  ECOFOR
Tél.  01  53  70  21  49  -  nicolas.picard@gip-ecofor.org
Marc Fournier – adjoint à la cheffe du bureau de la gestion durable de la forêt
et  du  bois  au  MASA/SDFCB
Tél. 01 49 55 51 26 – marc.fournier@agriculture.gouv.fr 

Mentions légales

Télétravail non possible
Ouvert aux titulaires
Non ouvert aux contractuels
Management : non
Ouvert aux agents en situation de handicap : non
Fourchette de rémunération : 
Durée du contrat : 
Poste logé : non 


